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BULLETIN D'INFORMATION ISPB

Septembre-Octobre 2016

Pensez a noter ces dates.

Prochaine(s) réunion(s) :

Conseil ISPB : lundi 21/11/2016 a 17h30 Salle du Conseil
Commissions Pédagogiques : Mardi 18/10/2016 a 10h et Mardi 29/11/2016 a 14 h Salles a confirmer
Conseil ISPB : jeudi 16/02/2017 a 17h30 Salle du Conseil
Conseil ISPB : jeudi 13/04/2017 a 17h30 Salle du Conseil
Conseil ISPB : jeudi 18/05/2017 a 17h30 Salle du Conseil
Conseil ISPB : jeudi 08/06/2017 a 17h30 Salle du Conseil
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Conseil ISPB : jeudi 06/07/2017 a 17h30 Salle du Conseil

Pour le bulletin

Si vous avez des informations a mettre dans le bulletin, n’hésitez pas a contacter

Véronique DOVIS : veronique.dovis@univ-lyon1.fr
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QUESTIONS AG PERSONNELS DU 02 SEPTEMBRE 2016

L’AG de rentrée du 2 septembre 2016 s’est déroulée sous forme d’une conférence / questions : pour certains sujets, un

temps de réflexion a été donné apres la présentation, a des groupes définis « géographiquement » dans I'amphithéatre et

chaque groupe devait rédiger une question fermée et une question ouverte sur le sujet évoqué. Certaines questions ont

été traitées pendant I’AG. Les autres ont été ramassées et voici mes réponses.

Questions fermées : réponse par oui, non (enfin, presque...)

1.
2.

Peut-on revenir en arriére sur la PACES ? OUI

Est-ce que I'ISPB peut étre pilote pour expérimenter l'alternative a la PACES ? OUl et NON. Non, car
actuellement la participation a une expérimentation PACES nécessite I'engagement de toutes les composantes
Santé d’une université. Oui peut-étre car cette condition risque d’étre modifiée, notamment sur des nouvelles
expérimentations qui devraient étre proposées dans les mois qui viennent.

L’augmentation du nombre de redoublants est-elle due a la bonne qualité (examens ?) de la formation ? Elle
est probablement liée a la conjonction d’une exigence de la part des enseignants et d’un niveau de travail plus
faible de la part des étudiants.

L’allongement des études : est-ce vraiment un sujet adapté au contexte actuel ? Non

La mise en place d’un tutorat pourra-t ’elle limiter le nombre de redoublants ? Oui probablement en DFGSP2
pour obtenir un niveau homogéne des étudiants qui sont originaires de 3 sites de PACES.

Questions ouvertes :

6.

Que peut-on faire pour augmenter le nombre de salles d’ED (et éviter les problemes de non affectation de
salles) ? Il est prévu de nouvelles salles d’ED dans la tranche 2 de la requalification et une réorganisation de
ces salles entre le site de Rockefeller et celui de Laennec. Il faut étre encore un peu patient, mais cela risque
d’étre insuffisant étant donné les projets d’augmentation de nombre d’étudiants dans la composante ISTR
(Institut de Sciences et Techniques de Réadaptation). Une gestion transversale, rationnalisée et efficace sur
I’'ensemble du site Santé-Est peut également aider a diminuer ce probléme récurrent.

Congres FIP: comment peut-on trouver des lignes directrices communes vue la diversité des études de
pharmacie ? Je vous dirai cela a mon retour de cette conférence... Mais il faut savoir que dans certains pays, le
dipléme de Pharmacien ne concerne que I'officine, et pas I'industrie ou la biologie médicale par exemple.

Comment mettre en place des outils de contréle pour s’assurer de I’assiduité des étudiants ? Difficile, car
nous sommes toujours partagés entre avoir un large auditoire contraint de venir (donc non motivé et source
de désordre) et un auditoire plus restreint mais attentif. Il est de plus en plus décrit une attirance des
étudiants pour des enseignements interactifs et hybrides (mise a disposition de supports, surtout vidéos,
combinés a des ED interactifs ou des gestions de projets..).

Les formations paramédicales seront-elles réellement assurées par les universités ? A quelle échéance ?
Quid des préparateurs ? Pour l'instant, les formations des IFSI (Instituts de Formation en Soins Infirmiers) sont
toujours assurées dans les écoles d’infirmiers, mais sous la houlette de l'université qui est garante des
programmes et des délibérations, et donc de la délivrance du diplome. Pour les préparateurs, une réflexion
est en cours, mais on se heurte a un besoin de proximité des centres de formation et donc a une difficulté de
tout centraliser sur 24 facultés de Pharmacie. Affaire a suivre.

10. Qu’en sera-t-il de Pallongement des études : comment est-il envisagé par les différentes filiéres ? Pour

I'instant, I'idée de cet allongement est abandonnée par les conseillers des ministéres (Santé et MESR).



11.

12

13.

14.

Année de la mise en place définitive de la réforme PACES ? Est-ce qu’en 2018 ce sera fait ? Je suppose que la
question concerne I'ensemble de la réforme des études de Pharmacie, et pas uniquement I'année de PACES.

Dans cette hypothese, la réforme du 3eme cycle des études de Santé est en cours. Actuellement, le dossier le
plus avancé (car traité en priorité par la CNEMMOP : Commission Nationale des Etudes de Médecine,
Maieutique, Odontologie et Pharmacie). Le Pr Dominique Porquet vient de recevoir une lettre de mission pour

envisager les différents aspects de ce 3eme cycle au niveau des études de Pharmacie : cycle court pour Officine
et Industrie et cycle long pour les DES (Diplome d’études spécialisées) de Biologie Médicale, Pharmacie et IPR.

A suivre donc dans les mois qui viennent, pour une mise en application pas avant 2018.

. Comment développer un esprit d’école, de fierté d’appartenir a I'ISPB parmi les étudiants, pour, entre

autre, augmenter leur motivation ? Excellente question ! Les rendre fiers de leur faculté, en communiquant
les bons classements de notre faculté, en les informant bien des spécificités (doubles cursus, par exemple) et
en étant soi-méme, en tant qu’enseignant fier de notre faculté. Il me semble qu’un discours positif, sur
I’'ensemble des filieres est également important. Méme si la situation de I'officine est moins bonne qu’il y a
quelques années, il faut éviter le catastrophisme ambiant. Autre élément : il me semble qu’il faut limiter, voire
supprimer les possibilités de passerelles vers les études de médecine ou odontologie, car ces passerelles
attirent un public peu intéressé par les études de Pharmacie (méme si on s’apercoit que des étudiants en
Pharmacie par « dépit » rebondissent et s’épanouissent dans leur cursus chez nous).

Si on a des effectifs aussi importants de redoublants/triplants chaque année, va-t’on envisager d’augmenter
le nombre de groupes de TP ? Rappel : nombre d’étudiants par groupe limité. Actuellement, le nombre de
redoublants est assez identique d’'une année a I'autre, ne causant pas une augmentation subite des effectifs
(contrairement a la premiére année de DFGSP2 ou les 30 redoublants avaient entrainé la création d’un groupe
supplémentaire ensuite en DFGSP3 et DFASP1). Nous sommes coincés entre un effectif par groupe limité, mais
aussi des contraintes de calendrier et d’occupation des salles ED et TP. Si nous pouvons nous éviter
d’augmenter le nombre de groupe, c’est préférable. Si un nombre important de redoublants nous oblige a la
faire, nous le ferons comme nous I'avons déja fait.

Combien y a-t-il de redoublants en 5 année d{i au CSP ? Actuellement, 2 étudiants sont bloqués en DFASP2
(5°™ année) pour non réussite au CSP.

Christine VINCIGUERRA
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Limiter les effets Indésirables

des médicaments par un clblage
plus précls de leur actlon, c’est

ce ¢ue lalsse entrevolr le concept
d’agonlste blalsé. Mals sa réallté
n’a été démontrée que de manlére
Indirecte chez Panimal. Une égqulpe
Inserm de Lyon vient de prouver
son exlstence grace a Plmagerle
fenctionnelle.

Des traltements sans effets secon-
dalres ? Voilé ce dont révent tous les phar-
macologistes... et les patients, Or, certains
médicaments agissent par fixation sur des
récepteurs situés au niveau des membranes
de leurs cellules cibles, ce qui entraTne diffé-
rents types de réactions biochimiques dans
cellesci. Ces réactions sont parfois celles
recherchées : c’est [effet pharmacologique.
Drautres, en revanche, provoquent des
effets indésirables, Utiliser des molécules
qui ne déclenchent que le type de réaction
cellulaire voulue pourrait donc ouvrir la
voie & des médicaments plus efficaces et
mienx tolérés,

Une équipe du Centre de recherche en
neurosciences de Lyon, dirigée par
Luc Zimmer, s’est ainsi intéressée 4 un
concept particulier ; celui desagonistes biai-
sés. Les agonistes sont des molécules qui,
en se fixant sur des réceptenrs particnliers

=XProtéines G. Elles permetient L iransfert d'information &
l'intérieur de lacellule, eny déclenchant ou inhibant certaines
fEactions biachimiques.

=2IRM fonctionnelle. Technigue d'imagerie médicale (20 ou
30) utilisée paur étudier Le fonctionnement du cervean

2 Cognition. Ensemble des processus mentaux qui se
rapportent 3 la fonction de connaissance tels que [a mémoire,

le langage, le raisonnement, L'apprentissage, etc., par opposition
aux domaines de |'ffectiité.

Luc Zirmmer : unité 1028 inserm - Univers té Claude-Bermard-
Lyon1

N 5. Backe &1 Soionie Rapars, 28 mai20T)
A0z 1010381002 33

Faculté de Pharmac}ig,de--l’.yﬁn

ACTUALITES

dans les membranes cellulaires, ceux cou-
plés aux protéines G2 {cibles de 30240 %
des médicaments actuels), entrainent une
cascade de réactions dans nos cellules via
Iactivation de plusieurs de ces protéines,
Les agonistes biaisés, en revanche, activent
un autre type de réceptenrs, couplé & un
senl type de protéine G, ce qui déclenche
une réponse pharmacologique trés précse.
Maizs lenr existence n'a ét8 démontrée,
jusqu’a présent, que de fagon indirects sur
des modgles animaux. =« If ¢ ainsi été pro-
posé gue les agonistes bigisés pouvaient
se fixer sur certains réceptenrs dort les loca -
fisations dans le cerveau dépendent de In
naturede la protéines G g lewr estassodiée,

€ GelpiFnla

souligne Luc Zimmer, Mais if #'avait pas
616 démontré, jusqu'a notre étude, que des
régions du cerveaun ponvaient ainsi étre spé-
cifiquement activées., »

Les chercheurs lvonnais ont done émdié,
chez le rat, les effets de la fixation de denx
agonistes biaisés (F13714 et F15599), d'nn
agoniste classique (8-CH-DPAT) et d'un
antagoniste — une molécule qui se lie 4 un
récepteur et le blogque — sur une famille de
récepteurs 4 sérotonine : les réceptenrs
S-HT1A. Sitnés au nivean du cervean, ils
sont largement étudiés dans le traitement
de anxiété et de la dépression. Léquipe de
Luc Zimmer est ainsi parvenue a détermi-
ner,par [RM fonctionnelle== quelles zones
cérébrales sont stimulées par ces agonistes
hiaisés : F153599 active des aires corticales
hien délimitées, totalement distinctes de
celles de F13714 ; Pagoniste classique,
8-OH-DPAT, active, quant 4 lui, un grand
nombre d'aires cérébrales mais de fagon
indistincte alors que 'antagoniste, logique-
ment, ne stimule ancune région.

« Qutre que ¢'estla premiére fois que Fon
démontre de facon divecte les effets foca-
lisés des agonistes bigisés, précise Luc
Zimmer, #ous espérons contribuer, par
Vimagerie, au développement de médica-
ments qui auront une action beaucoup
plus ciblée an nivean du cerveas. » Bt le
chercheur de préciser : « Nous pourrions
ainsi imaginer utiliser des agowistes bigisés
pour activer plutdt une végion léde &
la cognition ©i, pour le traitement de la
maladie d’Alzheimer par exemple,
ot pltdt wme végion motrice pour le trai-
tement de lz maladie de Parkinson. »
Stéphany Mocquery

@IRM fonctionnelle (effet BOLD) de cerveaux de rats, en présence de différents agonistes des
réceptenrs cellulaires b-HT1A. Lagoniste classique, 8-0H-DPAT, adive des régions plus étendues
que F13714 et F15599, les agonistes biaisés, car ceux-d sefixent uniquement sur certairs sous-

types spécifiques de récepteurs 5-HT14.

8-0H-DPAT

F13714
/nf —

Effet BOLD

F15599

ARTICLE PROPOSE PAR LUC ZIMMER PARU DANS LE JOURNAL (GRAND

PUBLIC) SCIENCE & SANTE DE I'INSERM AU SUJET DU LABORATOIRE CRNL

@ 6. Becker, L. Zimmer (CRHLCERMEP)
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bioMérieux,/HCL

Deux laboratoires, un objectit

Depuis 2002, bioMérieux et les Hospices civils de Lyon collaborent au sein

de laboratoires partagés. Nouveaux locaux, nouveaux accords... 2016 marque un

tournant pour cette alliance stratégique dans le domaine de l'immunosuppression

et du risque infectieux.

Le par
tenariat
bioMérieux/
HCL, alliant
expertise

médicale
recherche
académique
et innovation
diagnos
tique, est

« résolument
innovant »
se réjouit-on
au labora
foire.

DO

PHARMACEUTIQUES

yon, Grange Blanche, hépital

Edouard-Herriot. Le balisage per-

met de rejoindre, au milieu des

travaux, le Pavillon P de transplan-
tation, néphrologie et immunologie au
fond du campus. Lascenseur conduit
les officiels au 5° érage du batiment
vicillissant. Prés de quinze ans apres
le démarrage de leur partenariat de
recherche public-privé (PPP), initié
par le Dr Christophe Mérieux et le
Pr Pierre Miossec, bioMérieux et les
Hospices civils de Lyon (HCL) ont
inauguré fin mai les installations flam-
bant neuves de leur laboratoire com-
mun de recherche. Cette initiative est
née de « la rencontre entre deux indivi-
dus différents aux visions paralléles ». Si
le premier n'est plus la pour en témoi-
gner, le second, chef du service d’im-
n\un()]()gif (Iiniqll(’ et rhu"]ﬂ[()l()gi(‘.
sC \()U\'iL‘n( cncore kIL' « ]‘Ud(.'llr (IU cam-
pagne » qui régnait dans ce lieu alors
cn H'i'.\ mauva

s ¢érat. Et pour cause,
c’érait la que Jean-Louis Touraine, pro-
fesseur de médecine et praticien aux
HCL, avait installé son animalerie...

JUIN/JUILLET 2016

Au-dela de I'inauguration des locaux,
la journée érait aussi 'occasion de re-
nouveler le contrat pour cinq ans, de
I'élargir a 'université Claude-Bernard
ion

Lyon 1, et de célébrer la labellis:
par le ministére de la Recherche et la
collaboration avec deux big pharma
(Sanofi et GSK). Au vu du succeés de
leur premiére collaboration, initiée en
2002 pour la recherche sur la poly-
arthrite rhumartoide et qui a progres-
sivement été recentrée sur le sepsis
(syndrome inflammartoire grave), un
deuxiéme laboratoire commun a vu le
jour en 2009 au sein du service d’hé-
matologie du centre hospitalier Lyon-
Sud sur le théme de I'oncologie. Alain
Meérieux, président de la Fondation
du méme nom, s'est félicité du che-
min p.lrunlru. r.lppc|.ll1l que I.l rL"ginn
détient une longue tradition de PPP,
qui a notamment abouti a la création
de Lyonbiopéle et de I'Institut de re-
cherche technologique BioAster.

Une recherche au plus prés
des patients

Ces laboratoires communs sont « une
réussite totale » et sont « enviés par
beaucoup », compléte Dominique
Deroubaix, directeur général des
HCL. « Le renforcement des syner-
gic& entre l'&'(hk'l'&.'ht'& amont et trans-
lationnelle, domaine académique
et monde socio-économique, sont
des priorités de l'université Claude-
Bernard Lyon 1 », explique Fabrice Val-
lée, vice-président de la commission
recherche du conseil académique. Les
940 m? de laboratoires communs ras-
semblent sur les deux sites une tren-
taine d'experts chercheurs, cliniciens,
ingénieurs, techniciens et statisticiens
focalisés depuis 2014 sur la théma-
tique de I'immunosuppression et du

risque infectieux. Etablir un diagnos-
tic le plus rapidement possible et défi-
nir le profil immunitaire des patients
sont des besoins majeurs afin de cibler
le meilleur traitement immunostimu-
lant. Les partenaires disposent d’une
biobanque de 15 000 échantillons.

Deux biomarqueurs

en essais cliniques

Une érude observationnelle sur prés
de 800 patients souffrant d’infec-
tions graves ou d’agressions inflam-
matoires sévéres dans six services de
réanimation a permis de valider deux
biomarqueurs de la réponse de I'hote,
actuellement en développement. Les
inclusions
seconde érude
suivi
550 patients. « Le projet devrair se ter-
miner fin 2018, commente Alexandre
Pachot, directeur du département
biomarker & medical diagnostic dis-
covery chez bioMérieux. Il pourrait
nous pcrn\c(lrg" dk‘ lr;lnsfércr vaU[rfS
biomarqueurs en développement. »
Une érude en cours a Lyon-Sud pour
\".\lidk'l' ICS n1.lr(lllClll'S idc"(iﬁé& sur
30 patients immunodéprimés aprés
une chimiothérapie devrait se termi-

sont en cours

observationnelle du

pour une

immunirtaire avec Bioaster sur

ner fin 2016. « Cette étude vise aussi a
explorer la réactivation des virus endo-
génes par séquencage comme indica-
teurs du statut immuniraire », déraille-
t-il. Une seconde étude devrait voir le
jour en 2017 pour étendre ce concept
aux leucémies aigues sur 150 patients.
Les retombées sont aussi d'un autre
()rdrv: :
2009, le dépot de 10 brevets et la paru-
tion de 68 publications scientifiques. Il

ce PPP a déja permis, depuis

Juliette Badina
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Les facs tricolores perdent du terrain dans trois des principaux palmarés des meilleures universités dans le
monde.

Jamais deux sans trois : déja au plus mal dans les palmarés de Shanghai et de QS, les universités francgaises
sont a la dérive dans un autre classement mondial de référence, celui de Times Higher Education (un magazine
britannique), dévoilé mercredi. On en recense plus que 4 parmi les 200 premiéres, contre 5 I'année
précédente, et 3 d'entre elles affichent un classement en net recul par rapport a I'année précédente.

>> VIDEO. Enseignement supérieur : le retard frangais malgré les grandes écoles

Ainsi, I'Ecole normale supérieure (ENS) a glissé de la 54 a la 66eéme place, tandis que I'école Polytechnique a
perdu 15 rangs, de la 101éme a la 116eme. L'Université Pierre et Marie Curie dérape quant a elle de la 113eme
ala 121eme position. Seule Paris-Sud progresse, du 188 au 179éme rang. Tres loin des leaders, le trio de téte
étant composé de I'université d'Oxford (Royaume-Uni), du California Institute of Technology (Etats-Unis), et de
Stanford (Etats-Unis).

Au classement de QS (Quacquarelli Symonds, un groupe britannique), publié début septembre, on retrouve les
mémes facs francaises aux premieres places... avec une dégringolade similaire. L'ENS chute de 10 rangs (de la
23éme a la 33éme), Polytechnique de 13 rangs (de 40éme a 53éme) et Pierre et Marie Curie de 4 rangs
(137éme a 141éme). La encore, les établissements tenant le haut de I'affiche sont anglo-saxons : le
Massachusetts Institute of Technology devance Stanford et Harvard.

La sanction avait été plus ou moins la méme lors de la sortie du palmares de Shanghai (publié par le groupe
ShanghaiRanking Consultancy), a la mi-aoQt, ou I'Université Pierre et Marie Curie avait glissé du 36éme au
39éme rang, la fac de Paris-Sud de la 41eme a la 46éme place, tandis que I'Ecole Normale Supérieure était
tombée de 15 marches pour se retrouver 87eme. Le podium mondial étant cette fois composé de Harvard,
Stanford et Berkeley.



https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/2017/world-ranking
http://www.topuniversities.com/university-rankings/world-university-rankings/2016
http://www.shanghairanking.com/ARWU2016.html

Certes, le fait que les universités francaises n'occupent pas les toutes premiéres places de ces palmares n'est
pas vraiment une surprise en soi : généralement plus petites que leurs homologues anglo-saxones, elles ont
souvent du mal a briller dans les classements internationaux de référence. Mais cette chute généralisée a tout
de méme de quoi inquiéter...

Les meilleures universités frangaises...
... selon le classement de Times Higher Education :

. Ecole Normale Supérieure (66eme mondiale)
. Ecole Polytechnique (116&éme)

. Université Pierre et Marie Curie (121éme)

. Université Paris-Sud (179éme)

. Centrale Supélec (201-250)

. Ecole Normale Supérieure de Lyon (201-250)
. Université Paris Descartes (201-250)

. Université Paris-Diderot — Paris 7 (201-250)

. Mines ParisTech (251-300)

10. Université d'Aix-Marseille (301-500)

OO NOOUL A WNBER

... selon le classement de QS :

. Ecole Normale Supérieure de Paris (33éme)

. Ecole Polytechnique (53éme)

. Université Pierre et Marie Curie (141éme)

. CentraleSupélec (164eme)

. Ecole Normale Supérieure de Lyon (177éme)

. Université Grenoble-Alpes (206eme)

. Sciences-Po (220éme)

. Université Paris-Sorbonne (Paris IV) (221éme)

. Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne (228&me)
10. Université Paris-Sud (241éme)

OO0 NOU A WN R

... selon le classement de Shanghai :

. Université Pierre et Marie Curie — Paris 6 (39eme mondial)

. Université Paris-Sud - Paris 11 (46éme)

. Ecole Normale Supérieure — Paris (87éme)

. Université d'Aix-Marseille (entre la 101éme et la 150éme place)
. Université de Strasbourg (101-150éme)

. Université Paris-Diderot — Paris 7 (101-150éme)

. Université Joseph Fourier - Grenoble 1 (151-200eme)

. Université de Bordeaux (151-200eme)

. Université Paris Descartes — Paris 5 (151-200eme)

10. Université Claude Bernard — Lyon 1 (201-300éme)

OO0 NOULL DA WN


http://www.capital.fr/carriere-management/actualites/classement-de-shanghai-c-est-de-pire-en-pire-pour-les-universites-francaises-1156660
http://www.capital.fr/carriere-management/actualites/classement-de-shanghai-c-est-de-pire-en-pire-pour-les-universites-francaises-1156660

Conseil | Conseil ISPB du 1ler septembre 2016

RELEVE DE DECISIONS DU CONSEIL DU JEUDI 1%® SEPTEMBRE 2016

Point abordé

Décision(s) prise(s)

Suite(s) a donner et/ou
date d’effet

Minute de silence en hommage
de Stéphane FORESTIER, étudiant
de 4°™ année, décédé le 31
juillet.

1 Validation des CR des conseils
des 28 avril et 9 juin 2016

Adoptés a I'unanimité sous réserve de quelques
modifications du CR du 28 avril et du 9 juin

A diffuser sur le site
intranet ISPB

2- Modifications des DU et DIU

Présentation des modifications proposées par Geneviéve
DIJOUX :

- Changement du DIU en DU devant le
désengagement de la faculté de Marseille qui
arréte de faire cette formation.

- Quelques changements de contenu.

- Modification du tarif : proposition de 1 400
euros en formation continue et initiale

Vote sur la maquette pédagogique: adopté a I'unanimité
La discussion a ensuite porté sur le public concerné et le
conseil vote pour une restriction du public : médecins,
maieuticiens, odontologues, pharmaciens, vétérinaires
pour le DU et préparateurs en pharmacie pour
I’'obtention d’une attestation de présence (et pas le DU) :
3 voix contre, 1 abstention, 21 voix pour. Modification de
public acceptée.

Proposition des nouveaux tarifs non acceptée. Les tarifs
mis au vote sont 1 400 euros en formation continue et
850 euros en formation initiale. Vote : 1 abstention, 24
voix pour. Nouveaux tarifs acceptés.

Les autres modifications sont acceptées a I'unanimité.

DU d’orthopédie : modification des tarifs (1 400 euros en
formation continue et 1 000 euros en formation initiale) :
Vote : 6 voix contre, 3 votes blancs, 2 abstentions et 15
voix pour. Modifications acceptées.

Modifications a intégrer
et envoyer les
magquettes a la CFVU.

Information de la
commission de
formation continue de la
nécessité d’étudier ces
demandes de
modifications de DU en
juin et non pas en
septembre.

3- Modalités de Contréles des
Connaissances 2016-2017 des
masters Sciences du médicament,
Cancer et Ingénierie de la Santé.

Les MCC de ces masters sont discutés, ce qui est rendu
difficile par une hétérogénéité des fichiers transmis. En
résumé :

- trois parcours dans le master Cancer,
compensation des UE entre elles, mais pas entre
semestre et note éliminatoire a <8, UE de stage
et anglais non compensables.

- trois parcours en Sciences du Médicament : pas
de compensation entre les UE ni entre les
semestres.

- 8 parcours pour le master Ingénierie de la Santé,
avec compensation entre certaines UE
techniques et pas de compensation entre
semestres et note éliminatoire < 7.

Les MCC de ces trois masters sont adoptés a I'unanimité.

A envoyer a la DEVU
pour passage devant
CFVU.




4- Actualité des commissions de
travail du conseil

-Présentation de Raphaél Terreux du programme de la
commission scientifique.

- Analyse du volet recherche des demandes de
postes par cette commission.

- Nouveautés : rapport annuel de la commission
sur les travaux publiés, tables rondes sur des
questions (exemple : modele pour la recherche
a I'ISPB).

- Renforcement de la lisibilité : amélioration du
site de I'ISPB par un systéme dynamique,
compte twitter.

- Intégration des actions du plan d’action

CIDPHARMEF dans la lettre de mission de cette

commission.

- Lettre de mission de la commission des finances :
précision des critéres qualitatifs et quantitatifs des
demandes pour les appels d’offres pédagogiques,
recensement des équipements, maintien de 7% de
maintenance des équipements dans les appels d’offres
pédagogiques. Autres missions : Volonté de réfléchir aux
actions a mener pour augmenter la collecte de la taxe
d’apprentissage. Mise en place d’indicateurs. Prise en
charge des actions a mener dans le cadre du plan
d’action CIDPHARMEF. Mise en place d’'une démarche
d’appel a don de matériel aupres des industriels.

Vote sur les modifications apportées dans les lettres de
mission de ces deux commissions : adopté a I'unanimité.

Mise a jour des lettres
de mission de la
commission recherche
et de la commission des
finances.

A diffuser sur le site
intranet de I'ISPB.

5- Informations générales et
guestions diverses

Christine VINCIGUERRA informe le conseil des
recrutements pour la rentrée 2016:

- Recrutement sur les deux postes de professeur :

Pr Oncologie Moléculaire : Caroline Moyret-Lalle,

Pr Chimie thérapeutique : Thierry Lomberget.

- Validation des recrutements des PAST.

- Validation de la titularisation de Ronald Guilloux.

- Validation de la titularisation de Claire Bardel, Emilie
Blond, Laurent Bourguignon.

- Validation des demandes d’éméritat de Rolland Barret,
Daniel Benzoni, Jacques Bienvenu.

- Renouvellement de la demande d’éméritat de Bernard
Renaud.

Organisation d’élections pour élire un nouveau membre
du CA au corps des MCF (suite a nomination PU de
Thierry Lomberget).

Campagne emploi BIATSS et EC : la lettre de cadrage sera
votée au CA le 13 septembre.

Lancement d’un appel a candidature pour la présidence
de la cellule Statut et Réglement intérieur.

Fin du conseil : 19h52

Relevé de décision rédigé par Christine Vinciguerra —Stéphanie Sentis- Patricia Gabriele, validé par Eric Bouvier.




Conseil ISPB du 20 septembre 2016

RELEVE DE DECISION DU CONSEIL DU 20 septembre 2016

Point abordé Décision(s) prise(s) Suite(s) a donner et/ou
date d’effet

Campagne d’emploi des Présentation du contexte par C.Vinciguerra
enseignants-chercheurs - 10 demandes formulées par les départements
pédagogiques (6 pour poste PR, 4 pour poste de MCF)
pour 3 postes vacants (1 PR, 2 MCF). Annonce de la
démission de Samira Khenniche, MCF en Pharmacie
Galénique (apres 10 ans de disponibilité) et du retour
d’Arnaud Carlotti, MCF en mycologie (aprés une période
de disponibilité depuis 2001).

- Points importants de la lettre de cadrage RH 2017 :
rappels des priorités de Lyon 1 en matiére de
recrutement RH, les listes de demandes a remonter dans
la limite de 150% du nombre d’emplois vacants,
possibilité de demander la transformation d’un poste de
MCF en PR pour des MCF hors classe avec HDR et
qualifiés (n=2).

Présentation des demandes : chaque responsable
pédagogique et recherche présente la demande et

répond aux questions des membres du conseil.

Etude des profils recherche pour 2 demandes de MCF et

vote du profil de recherche qui sera associé au profil La demande de poste de

pédagogique: MCF en chimie

- Poste de MCF Chimie Analytique : analytique aura comme
Profil CNRL : 29 voix profil recherche celui
Profil Carmen : 5 voix proposé par le CNRL.
Profil écologie microbienne : 1 voix La demande de poste de
LBTI : 1 voix MCF en microbiologie
Abstention : 0 voix aura comme profil

- Poste de microbiologie recherche celui proposé
CIRI : 30 voix par le CIRI.

Ecologie Microbienne : 6 voix
Abstention : 0 voix

Stratégie de remontée des postes sur la liste de 150%
des postes vacants : décision de faire remonter 5
postes : 2 PR (en position 1 et 5), 3 MCF (en position 2, 3,

4).

La demande de poste en
Etude de la demande de poste de PR en dispositifs DM concernera un poste
médicaux : Apres discussion, il est proposé au vote de de MCF.

maintenir la demande en poste de PR ou de la
transformer en poste de MCF :

Oui : 12 voix

Non : 24 voix




Votes pour classer les 5 demandes de postes qui seront
remontées en central :

Vote poste de PU a remonter en 1°™ position

A —PU Biologie Cellulaire 4 voix

B - PU Biophysique 17 voix
D — PU Législation 10 voix
D — PU Maths/Stat 1 voix

E — Santé Publique/ Eco 4 voix

Vote poste 2°™ poste de PU qui sera a remonter en 5°™

position

A —PU Biologie Cellulaire 6 voix
B - PU Législation 21 voix
C — PU Maths/Stat 1 voix

D — Santé Publique/ Eco 7 voix

Vote pour le 1% poste de MCU a classer en 2°™ position

A — MCU Chimie Ana 1 voix
B — MCU Chimie Théra 6 voix
C — Microbiologie 3 voix
D — Galénique 5 voix
E-DM 21 voix
F — Abstention 0 voix

Vote pour le 2°™ poste de MCU a classer en 3°™ position

A — MCU Chimie Ana 12 voix
B — MCU Chimie Théra 10 voix
C — Microbiologie 6 voix
D — Galénique 8 voix
E - Abstention 0 voix

Vote pour le 3°™ poste de MCU a classer en 4°™ position

A —MCU Chimie Théra 10 voix
B — Microbiologie 12 voix
C - Galénique 14 voix
D — Abstention 0 voix

La liste des demandes de poste émanant de I'ISPB est
donc:

1- Poste de PR en Biophysique,

2- Poste de MCF en dispositifs médicaux,

3- Poste de MCF en Chimie Analytique,

4- Poste de MCF en Pharmacie Galénique,

5- Poste de PR en Législation.

A envoyer avant le 12
octobre, avec une note
de synthése.

Fin du conseil : 20h57

Relevé de décision rédigé par Christine Vinciguerra —Stéphanie Sentis- Patricia Gabriele, validé par Jacques Volckmann




Conseil ISPB du 6 octobre 2016

RELEVE DE DECISIONS DU CONSEIL DU JEUDI 06 OCTOBRE 2016

Point abordé Décision(s) prise(s) Suite(s) a donner
et/ou date d’effet

Minute de silence en
hommage a Claude CHAUMAT,
MCF en Pharmacie Galénique,
décédée le 31 juillet.

1 Validation du CR du conseil Sa validation est reportée au conseil du 21 A resoumettre au
du 20 septembre 2016. novembre, aprés vérification de quelques points et | conseil de I'ISPB du 21
un ajout. novembre.

2- Campagne d’emploi EC | Pour chaque demande, présentation en 3 minutes

contractuel et BIATSS de la demande par le responsable de la structure
2017 demandeuse et discussion avec les membres du
Conseil.

Poste d’enseignant contractuel (PAST) : 1 poste
vacant suite au départ en 2016 de Pierre Toulhoat
(PAST chimie analytique). Présentation par MA.
Bolzinger d’un profil enseignant associé a la filiere Demande a envoyer
Industrie + Master pharmacie industrielle rattaché a | avant le 12 octobre,
I'IPIL, axé sur les affaires réglementaires, avec une note de
expérience en industrie des produits de Santé .... synthése.

Vote pour faire remonter cette demande : 24 voix
pour, 0 voix contre, 0 vote blanc, 5 abstentions.

Postes de BIATSS :

5 demandes de maintien sur les 5 postes vacants :
2 postes d’adjoints administratifs au service de
scolarité (présentés par C.Vinciguerra),

1 poste d’adjoint technique dans le département
Sciences Biomédicales A (présenté par Anne
Doléans-Jordheim),

1 poste d’adjoint technique pour le SCAR (Service
Commun d’Animalerie de Rockefeller, (présenté par
Charles Dumontet) et

1 demande d’Assistant Ingénieur dans le
Département Sciences Physico-Chimiques et
Pharmacie Galénique (en remplacement d’un poste
IGE (présenté par Sandrine Bourgeois).

Vote pour faire remonter ces 5 demandes de
maintien, sans classement = a 'unanimité.

3 demandes de création :

1 poste d’adjoint technique au département
Sciences du Médicament (présenté par Luc
Rocheblave),




1 poste de secrétaire (adjoint gestion
administrative) au département Sciences du
Médicament (présenté par Roselyne Boulieu),

1 poste d’adjoint technique / animalerie SCAR
(présenté par Charles Dumontet).

Il est procédé a un classement de ces 3 demandes.

Vote pour déterminer la demande de création en
premiére position :

- Adjoint technique/ département SM 28 voix
- Secrétaire (adjoint gestion administrative) /
département SM 1 voix

- Adjoint technique / animalerie SCAR 0 voix

Vote pour déterminer la demande de création en
deuxieéme position :

- Secrétaire (adjoint gestion administrative) /
département SM 23 voix
-Adjoint technique / animalerie SCAR 6 voix

Les trois demandes de création de poste de BIATSS
sont classées de la fagon suivante :

1- Adjoint technique/ département SMx,

2- Secrétaire (adjoint gestion administrative) /
département SM,

3- Adjoint technique / animalerie SCAR.

Demandes a envoyer
avant le 12 octobre,
avec une note de
synthése.

2 suite- Transformation de
support MCF Hors classe

qualifié en support PU

Discussion sur la nouvelle possibilité de
transformation de poste MCF hors Classe, avec
HDR, qualifié et « avec un investissement
remarquable au sein de |'établissement tant en
recherche qu’en enseignement » en poste de PU.
Sur I'Université, possibilité de 2 transformations.
Deux MCF de I'ISPB remplissent ces criteres. Apres
discussion, il est proposé de faire remonter les deux
dossiers.

Un vote est réalisé pour savoir si on classe ou non
en conseil restreint les 2 dossiers. Suite au vote (19
voix pour ne pas faire de classement et 10 voix pour
faire un classement), les deux dossiers remonteront
a l'université sans classement par le Conseil.

Remontée des
dossiers a 'UCBL
avant le 24 octobre.

3- Validation de la composition
des membres des commissions

de travail

Sous réserve de la correction pour un élu étudiant,
composition adoptée a I'unanimité.

A diffuser aux
Présidents de
Commission et sur le
site Internet de I'ISPB.

Fin du conseil : 19h36

Relevé de décision rédigé par Christine Vinciguerra —Stéphanie Sentis- Patricia Gabriele,

Bouvier.

validé par Eric




CONSEILS UCBL

.\‘ﬁaculté de Pharmacie de-Lyon-

p, =

CFVU du 06/07/2016
CA du 12/07/2016
CA du 13/09/2016
CFVU du 04/10/16
CFVU du 20/10/16

- FFF
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CFVU du6juillet 2016

RELEVE DE CONCLUSIONS

La Commission de la Formation et de 1a Vie Universitaire du 6 juillet 2016 a approuvé :

Délibération

Responsable de
la mise en euvre

Echéance

Laproposition de répartition des crédits dans le cadre 9°° tranches
du FSDIE 2016

VP CFVU

immédiate

Lapropozition de répartition des crédits et des heurez dans le cadre
de ’appel a projet « Pratiques Pédagogiques Innovantes ».

VP déléguée a la
Formation Initiale

immédiate

Les Modalités de Contréle des Connaissances 2016-2017 des
formations suivantes :

- Dipléme d’Etat d* Audioprothésiste

- Dipléme d’Etat d*Ergothérapeute

- Certificat de capacité d’Orthophoniste ) )

- Dipléme d’Etat de Masso-Kinésithérapeute (17 et 3
année)

- Dipléme de Formation Générale en Sciences
Odontologiques

- Dipléme de Formation Générale en Sciences
Pharmaceutiques

- Dipléme de Formation Générale en Sciences Médicales
(Lyon Est)

- Dipléme de Formation Générale en Sciences Médicales
(Lyon Sud)

- Charte du Contréle continu des connaissances et des
aptitudes pour ’enzemble des diplémes dont la maitrize
d*ceuvre est confiée 4 I'TUT Lyonl.

- Cadrage des MCC dez DUT (modulaires et hors
modulaires)

- Cadrage dez MCC des Licences Profeszionnelles mizes en
ceuvre par I'TUT

- DU Marketing and Management In an International
Coniext, Gestion des établissement zaniiaires et sociaux,
Etudes Technologiques Internationales, Préparation au
dipléme de Comptabilité et Gestion, Audit Expert (IUT)

VP déléguée ala
Formation Initiale

immédiate

Les calendriers de formation 2016-2017 suivants :

- Masters MEEF de I’'ESPE

- Maieutique Lyon Sud

- QOdontologie
Lamodification du calendrier 2015-2016 du DFG de sciences
odontologiques

VP déléguée a la
Formation Initiale

immédiate

11/07/2016
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Les changements de responsables de formation suivants :

Master mention Mécanique : Mme VINKOVIC

Master mention Mécanique parcours modélisation et application en
mécanique : M. VALIORGUE

Master mention Informatique parcours TTWeb : M. THION
Licence mention Mécanique parcours Ingénierie mécanique : Mme
LEGRAS

Licence mention STAPS : M. WECKERLE

Master 1 mention STAPS : APAS : M. CANADA

DEUST Meétiers de la Forme: M. GUILLOT

DUT TC-SI : M. FLAMANT

DUT Chimie : Mme SIGAUD

DUT Génie Biologique : M. GHARSALLAOUI

DUT TC : Mme GRIFFON

VP déléguée ala
Formation Initiale

immeédiate

Avis Responsable de Ech(:aanc-e de
la mise en czuvre validation
Le versement des subventions suivantes sur le budget 2016 de I'TUT :
- 888.85 € au BDE du département Génie Biologique
- 1447 € a ’association Student Club VP CFVU Signature par le
- 1000 € au BDE du département GMP président
Le versement d’une subvention de 4 000 € au BDE ISFA sur le
budget 2016 de I'ISFA VP CFVU Signature par le
président
Le versement d’une subvention de 1000 € a I’AECDL sur le budget
2016 de I'UFR d’Odontologie VP CFVU Signature par le
président
La convention cadre entre les universités et les lycées privés sous Sienature par le
contrat d’associatio_n avece I’Etat a classes préparatoires aux grandes VP CFVU gnrési delcr)l N
¢eoles de ’académie de Lyon P
La convention-type de partenariat entre "Université Claude Sienature par le
Bernard Lyonl, le rectorat de 1"académie de Lyon et les lycées VP CFVU gnaare p
. .. . i président
privés sous contrat d’agsociation avec I’Etat 8 CPGE scientifiques
L’avenant n°1 i 1’accord de partenariat entre 1"Université Claude Signature par le
Bernard Lyon1(ISPB) et 'EMLyon Business School VP CFVU président
La convention de partenariat entre 'université Claude Bernard Sienature par le
Lyonl et ’association Mosaique du Monde pour la mise en place VP CFVU EnaATe p
. i . . président
d’un centre de formation agrée Linux Professionnal Institute (LPI)
La demande de domiciliation de I’association Fédération des CA du 12 iuillet
Etudiants et Diplémés en IUT VP CFVU J
Les demandes de renouvellement de domiciliation de I’ensemble CA du 12 iuillet
des associations étudiantes VP CFVU J
Le calendrier 2016-2017 des semaines d’enseignement VP CFVU CA du 12 juillet
Les tarifs de formation continue diplomant proposés par FOCAL .
pour 2016/2017 P Prop p VP CFVU CA du 12 juillet
Les tarifs de formation continue dipldmante proposés par I'TUT .
pour 20162017 P Prop P VP CFVU CA du 12 juillet
Les tarifs d’inscription aux ateliers proposés par I'Université ..
Ouverte pour 20 16-5017 or i VP CFVU CA du 12 juillet
Les tarifs d’inscription aux stages APPN proposés par I'UFR VP CEVU CA du 12 juillet

STAPS pour 2016-2017

11/07/2016 2




Le versement d’une subvention de 6000 € a I’AS Lyonl sur le

budeet 2016 de PTUT VP CFVU CA du 12 juillet
L’attribution de deux bourses étudiantes de 3000 € dans le cadre du

programme Frasmus Mundus EACH sur le budget 2016 du VP CFVU CA du 12 juillet
programme.

Le remboursement de frais de transports pour 7 étudiants de I'UFR
d’odontologic ayant participé A une Université d’été a Moscou dans
la limite de 700 € par étudiant, sur le budget 2016 de I'UFR VP CFVU
d’Odontologie.

CA du 12 juillet

La demande de création du DU Laicité : des idées, des pratiques

présentée par ’ESPE VP CFVU CA du 12 juillet

La demande de création du DIU national de médecine polyvalente

présentée par le CCEM VP CFVU CA du 12 juillet

gglr;lodlﬁcatlon du tarif d’mseription a ’AEU ORS pour 2016- VP CFVU CA du 12 juillet

Les demandes de modification de DU et DIU suivantes proposces
parle CCEM :
- Francophone d allergologie
- Interprétation des essais thérapeutiques
- Techniques de microchirurgie
- Les lasers médicaux
- Pathologie et éveil du sommeil de 1”enfant
- Pratiques addictives
- Physiologie et pathologie du sommeil
- Traitement de la calvitie
- Qualification en médecine générale
- Acupuncture scientifique VP CFVU CA du 12 juillet
- Chirurgie vaginale
- Coloscopie
- Construction et coordination des parcours de santé
- Douleurs aigues et chroniques et soins palliatifs
- Hémostase biologique et biochimie de I’hémostase
- Imageric et pathologic ostéo-articulaire
- Imagerie en pathologie sportive
- Meédecine du sommeil appliquée 4 la gériatrie
- Pathologie chirurgicale de I’épaule et du coude
- Réflexion éthique et philosophie pour le soin
- Transfusion et don du sang

La Commission de la Formation et de la Vie Universitaire du 6 juillet 2016 a proposé :
- La candidature de Mme Isabelle ROGOWSKI a la direction du service ICAP

- Lacandidature de Mme Brigitte PAULIGNAN a la direction du SOIE
- La candidature de Mme Anne PILLONNET a la direction de I"Université Ouverte

La Commission de la Formation et de la Vie Universitaire du 6 juillet 2016 a désigné comme
représentants de la CFVU dans les différentes commissions et Groupes de Travail :

- commission d'accueil et d'amélioration des conditions d'études des étudiants souffrant de troubles
invalidants de la santé ou d’un handicap :

Pauline POINGT
Rémi CHARMELOT
- Comité€ de suivi LM.D.
11/07/2016 3



Cynthia SOCCHI (titulaire) Karla BROTTET (suppléante)
Hyldane BOUCARD (titulaire) Rémi CHARMELOT (suppléant)
Pauline POINGT (titulaire) Pauline LEMERSRE (suppléante)
- Groupe de Travail Lycées et continuum -3/+3
Karla BROTTER (titulaire) Ophélie GUIMARAES (suppléante)
Hyldane BOUCARD (titulaire) Cynthia SOCCHI (suppléante)
Rémi CHARMELOT(titulaire) Raphael JUNET (suppléant)

Groupe de Travail Culture et Animation des Campus

Samira AZZOUZ MAACHE

Laurence CURTIL

Ophélie GUIMARAES (titulaire) Cynthia SOCCHI (suppléante)
Chloé RAMILIEN (titulaire) Claire VILLARD (suppléante)
Virginic PILLAT

Groupe de Travail C2i

Philippe LALLE
Léa GAGET FOURNAUX (titulaire) Mohamed MAAMIR (suppléant)

Groupe de Travail mobilité étudiante

Hyldane BOUCARD (titulaire) Céline PASCAUD (suppléante)
Pauline LEMERSRE (titulaire) Axel LE BOT (suppléant)
Benoit BERNAUD (titulaire) Marc-Antoine BALAS (suppléant)

La Commission de la Formation et de la Vie Universitaire du 6 juillet 2016 a élu comme

représentants enseignants au GTVE :

Florence MORFIN SHERPA (circonscription Santc)
Philippe LALLE (circonscription Sciences)
Valérie DOS SANTOS et Emma GUILLET (circonscription Sciences et Technologie)

La Commission de la Formation et de la Vie Universitaire du 6 juillet 2016 a demandé des
précisions complémentaires concernant :

Les modalités de validation du M1 Recherche Biomédicale

La Commission de la Formation et de la Vie Universitaire du 6 juillet 2016 a été informde :

De la décision du ministére de ne pas mettre en place I’expérimentation du Contréle Continu en
Licence et de la nécessité en conséquence de mettre en place une 2™ session pour les UE
évaluces en CCI

De la hausse des effectifs attendue en licence STS a la rentrée 2016 et des dispositions en
préparation pour assurer I’accueil de ces étudiants.

11/07/2016 4
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I.a Commission de la Formation et de la Vie Universitaire du 6 juillet 2016 a approuvé sur
proposition des élus étudiants de la liste Inter Asso :

- Une motion & 1’attention du ministére demandant a ce que le travail accompli autour du CCT i
Lyonl soit reconnu et I’expérimentation possible.

- Une motion a I’attention de la gouvernance de 1’Université rappelant la nécessite d’accueillir en

licence tous les étudiants de 1’académie qui le souhaitent et tous les étudiants en réorientation a
I"intérieur de 1" établissement.

11/07/2016 5




Villeurbanne, le 19 juillet 2016

RELEVE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 12 JUILLET 2016

Partie A

Le conseil d’administration a approuvé :

¢ la désignation des directeurs des services communs suivants :
> Jérdbme GOFFETTE (Service Commun de Formation en Sciences
Humaines et Sociales)
Brigitte PAULIGNAN (SOIE)
Anne PILLONNET (Université Ouverte)
Frangois POPP (SUAPS)
Isabelle ROGOWSKI (ICAP)

YV VYV

* les comptes consolidés 2015.

¢ la désignation des grands électeurs UCBL dans le cadre des élections au CA de
la ComUE.

* la désignation des représentants de 'UCBL au Conseil de Surveillance d’EZUS
et de la filiale LIP.

e les modifications apportées au réglement intérieur du conseil
d’administration.

+* Le conseil d’administration a débattu des orientations en matiére de budget et de

ressources pour 'année 2017.

Le conseil d’administration a approuvé une motion (soumise a la CFVU du 6 juillet
par le collége des étudiants}) dans laquelle il demande que les étudiants
actuellement inscrits au sein des formations de 'UCBL et qui ont exprimé leur
souhait de changement de filiére a travers le portail CIELL 2, ne soient pas pénalisés
par la forte augmentation des effectifs néo-bacheliers a la rentrée 2016.

Le conseil d’administration a affirmé son soutien au Président de I'Université dans
ses démarches pour I"élaboration, en lien avec les autres établissements, de la
politique de site Lyon Saint-Etienne et Pengage a ceuvrer pour la réussite du projet
IDEX LYON2016.




% Le conseil d’administration a approuvé une motion dans laquelle il dénonce I'arrét
par le ministére du projet permettant I'organisation d’une expérimentation du
Contréle Continu Intégral et demande un cadre réglementaire pour que cette
expérimentation soit mise en place pour la rentrée.

X

*4

Le conseil d’administration a évoqué en questions diverses les tableaux présentés
lors de la CPE qui s’est réunie sur le mouvement interne, les résultats du groupe de
travail sur le RIFSEEP et les difficultés rencontrées par les personnels administratifs
au sein des services de scolarité.

Partie B

+* Le conseil d’administration a approuvé :

Le calendrier des semaines d’enseignement

Les tarifs 2016 — 2017 de formation continue diplémante présentés par FOCAL
L'attribution de deux bourses dans le cadre du programme ERASMUS MUNDUS EACH
Les créations et modifications de DU et DIU

Les domiciliations des associations étudiantes

La participation de 7 étudiants de la Faculté d’'Odontologie a I'Université d’'été de
Médecine et Stomatologie de Moscou

Le tarif 2016 — 2017 d’inscription individuelle aux ateliers de I'Université Ouverte
Les tarifs 2016 — 2017 de formation continue diplémante proposés par I'lUT Lyon 1

Les tarifs 2016 — 2017 des stages Activités Physiques Pleine Nature proposés par I'UFR
STAPS

Les tarifs 2016 présentés par I'’Animalerie Lyon Est Conventionnelles et SPF ALECS
Les propositions du conseil du SIUAPS du 23 juin 2016

Le protocole de gestion des événements festifs a I'UCBL

Les tarifs de |a Cellule Congres

Les tarifs 2016 — 2017 du Péle de la Forme présentés par I'UFR STAPS

La mise en place d’une surcotisation de |'assurance vieillesse pour les agents non
titulaires de I'Etat a temps partiel

La vente de matériel géométrique Aleph pour le compte de I'lREM



¢ La demande d’autorisation de vente de la brochure « Créer avec GeoGebra»
présentée par I'IREM

s Les tarifs de nouvelles prestations proposées par le service infographie — posters de
I'Observatoire de Lyon

s L'adhésion 2016 a I'Association CRI — IUT regroupant les informaticiens des IUT de
France

Partie C
++ Le conseil d’administration a été informé des délibérations de la CFVU du 6 juillet 2016.
+** Le conseil d’administration a été informé :

s Du versement d’une subvention au BDE de I'ISFA

¢ Du versement d’une subvention a I’"Association Sportive de Lyon 1 sur le budget
de I'lUT Lyon 1

¢ Du versement d’'une subvention au BDE du Département Génie Biologique de
I'lUT Lyon 1

¢ Du versement d'une subvention a I’Association des Etudiants en Chirurgie
Dentaire de Lyon

¢ Duversement d’'une subvention a I'Association Student Club sur le budget de I'lUT
Lyon 1

¢ Du versement d’une subvention au BDE du Département GMP de I'lUT Lyon 1

s Du versement d’une subvention a I’Association Centre Terre sur le budget 2016 de
I'lUT Lyon 1



Universite Claude Bernard (

Villeurbanne, le 15 septembre 2016

RELEVE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 13 SEPTEMBRE 2016

Partie A

’0

s Le conseil d’administration a approuvé :

e la désignation d’Angéline DURAND - VALLOT en qualité de Directrice du
Service Commun d’Enseignement des Langues (SCEL)

o la désignation du Docteur Caroline COMBES en qualité de Directrice du
SUMPPS

* |alettre de cadrage « politique des ressources humaines » pour I'année 2017

o lalettre de cadrage budgétaire 2017

* le bilan social de 'UCBL 2015

* la publication des emplois d’enseignants du 2™ degré — campagne 2017 (10
demandes + 1 demande d’emploi supplémentaire a V'ESPE liée au départ en
retraite de 'enseignant actuellement en fonction)

* la mise en place du Contrat d’Engagement et de Soutien Pédagogique (CESP)

+* Le conseil d’administration a été informé de I'avancement du projet IDEX.

Partie B
+»* Le conseil d’administration a approuvé :
e Les tarifs de formation continue dipldmante présentés par FOCAL (modifications)
e |es tarifs 2016 présentés par le PGF Sciences relatifs a I’'animalerie DUBOIS
o les tarifs d’inscription 2 la 13°™ édition des JORRESCAM présentés par I'UFR STAPS

* |es tarifs 2016 — 2017 de restauration des personnels - CROUS



® uneremise gracieuse

s |es tarifs présentés par la Cellule Congres
¢ les tarifs présentés par le PGF Santé relatifs a la plateforme ANICAN Image

+* Le conseil d’administration a proposé au Président deux admissions en non-valeur.

Partie C

+* Le conseil d’administration a été informé des délibérations de la CFVU du 6 septembre
2016.

+*+ Le conseil d’administration a été informé de I'attribution par I'Université Lyon 1 de trois
logements en Convention d’Occupation Précaire (COP)

+** Le conseil d’administration a été informé :
¢ du versement d’une subvention a I'Association Sportive de Lyon 1 sur le budget
2016 de la FST
s du versement d’une subvention a I’Association des Etudiants Scientifiques CQFD
pour sa participation a I'organisation de la Féte de la Science 2016



DIVISION DES ETUDES ET DE LA VIE UNIVERSITAIRE

CFVU du 4 octobre 2016

RELEVE DE CONCLUSIONS

La Commission de la Formation et de la Vie Universitaire du 4 octobre 2016 a approuvé :

Délibération

Responsable
de la mise en
ceuvre

Echéance de
validation

La présentation des actions dans le cadre du plan licence a conduit la CFVU du 4

octobre a prendre les décisions suivantes :

- Reconduction des HRS pour les fonctions «Référents

«directeur des études»

pédagogiques» et

- Accompagnement du CCl par I'attribution d’heures d'enseignement.
- Accompagnement des Khdlles par I'attribution d’heures Plan licence
- Renforcement du tutorat par I'attribution d’heures Plan licence

Proposition de répartition des subventions de fonctionnement et d’investissement

aux associations par le GTVE :

Montant subventions d’investissement : 53988 euros

Montant subventions de fonctionnement : 31500 euros

Désionation de 2 représentants étudiants élus 4 la CEFVU pour le conseil de service

de la MPU : Hyldane BOUCARD et Brune PERRY

Le compte rendu de la CFVU du 6 septembre 2016 a été adopté a ’unanimité

VP CFVU

VP CFVU

Immédiate

Immédiate

13/10/2016




Les MCC 2016-2017 des formations suivantes ont été adoptées :

Coefficients des Licences professionnelles :

- Metiers de 1'Industriec : Conception de produits industriels Parcours
Conception et Chaine Numérique

- Meétiers de l'industrie : conception et amélioration des processus et
procédés industriels Parcours Génie de la Production

- Metiers de 1'industrie : conception et amélioration des processus et
procédés industriels Parcours Tean manufacturing

- Meétiers de I’industric : métallurgie, mise en forme des matériaux et
soudage Parcours : Chargé d'Affaire en Chaudronnerie Tuyauterie et
Soudage

- Meétiers de l'industrie: mécatronique, robotique Parcours Robotique,
Automatisme et Vision Industriels

- Meétiers de l'industrie : Conception de produits industriels Parcours :
Bureau d'études et conception mécanique

- Qualité, hygiene, sécurité, santé, environnement Parcours Management
Intégré, Qualité, Sécurité, Environnement

- Commercialisation de produits et services Parcours Technico-Commercial
en Produits et Services Industriels

- Meétier du commerce international Parcours : achats et Ventes a
I'international

- Management des Activités Commerciales Parcours Management et
Gestion de la Relation Client

- Maintenance des systémes industriels, de production et d’énergie Parcours
Maintenance des Systemes Industriels

- Maintenance des systémes industriels, de production et d’énergies
Parcours Maintenance et Intégration d'Installations Agroalimentaires et
Contraintes

- Maintenance et technologie : systémes pluritechmques Parcours Génie et VP CFVU Immeédiate
Maintenance des Systémes de Pompage

- Meétiers de I’électricité et de 1’énergie Parcours Chargé d'Affaires en
Ingénierie Electrique

- Maintenance et Technologie : Technologic Médicale et Biomédicale
Parcours Technologie des Equipements Médicaux

- Meétiers des réscaux informatiques et télécommunications Parcours
Réscaux industriels et Informatiques

- Maitrise de I'énergie, €lectricité, développement durable Parcours Gestion
de I'Energie Electrique

- Meétiers du BTP: Performance Energétique et Environnementale des
Batiments Parcours Génie Climatique a Qualité Environnementale

- Métiers du BTP : bitiment et construction Parcours Economie de la
Construction

- Metiers du BTP : batiment et construction Parcours Réhabilitation des
Batiments

- Meétiers du BTP : Travaux Publics Parcours Conduite de Chantiers de
Routes et de Voirie et Réseaux Divers

- Metiers du BTP : Travaux Publics Parcours Conduite de Projets de Routes
et de Voirie et Réseaux Divers

- Chimie de Synthése Parcours Synthése Organique Fine a L'international

- Chimie analytique, contréle, qualité, environnement Parcours Mesures et
Analyses Environnementales des Risques Chimiques

- Chimie analytique, contréle, qualité, environnement Parcours Techniques
Analytiques

- Chimie industriclle Parcours Instrumentation des Installations de
Production Chimique
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- Chimie industrielle Parcours Chimie et Conduite des installations de
Production

- Génie des procédés et bioprocédés industriels Parcours Procédcs
d'Elaboration et de Production des Solides divisés

- Meétiers de I'énergétique, de l'environnement et du génie climatique
Parcours Expertise Energétique

- Industries agro-alimentaires : gestion, production et valorisation Parcours
Qualité Intégrée des Aliments Conditionnes

- Industries agro-alimentaires : gestion, production et valorisation Parcours
Organisation et Optimisation des Productions Alimentaires

- Industries agro-alimentaires : gestion, production et valorisation Parcours
Développement de projets, Innovations Alimentaires

- E-commerce et marketing numérique Parcours E-Business

- Meétiers de la GRH : assistant Parcours Gestion des Ressources Humaines

- Meétiers de I’'informatique : systémes d’information et gestion des bases de
données Parcours Consultant Gestionnaire Intégration ERP

- Management et Gestion des organisations Parcours Développement
International de I'Entreprise

- Meétiers de la Santé : nutrition, alimentation Parcours : alimentation santé

- Bio-industries et biotechnologies Parcours Génomique

- Meétiers de l'informatique : conception, développement et test de logiciels
Parcours Informatique et mobilité

- Meétiers de I'informatique : applications web Parcours METINET :
Concepteur et gestionnaire de Sites internet

- Meétiers de l'informatique : conception, développement et test de logiciels
Parcours Développeur d'applications d'entreprise, Administrateur de
Systémes d'Information

- Meétiers de I’'informatique : systémes d’information et gestion des bases de
données Parcours Systémes d'Information Décisionnels

- Metiers de I'informatique : administration et sécurite des systemes et des
réseaux Parcours Exploitation et Sécurité des Systémes d'Information et
des Réseaux

Coefficients des DUT S1 et S2

Coefficients des DUT S3 et S4

Licences professionnelles :

- Technologie en Physiologie et Physiopathologie

MCC des UE transversales de la licence

VP CFVU

Immédiate
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MCC ISTR :
- Psychomotricité

- Certificat de capacité en Orthophonie
- Procédure suspension scolarité orthophonie

MCC maieutique adoptés Conseil Faculté du 22.09

SMa2, SMa3, SMa4 et SMa3.

Master :

Modifications- compléments :

- MCC compensation Biochimie et Biologie moléculaire
- MCC Santé publique

- MCC master biologie

- MCC master risque et environnement

- MCC compensation Master MEEF parcours EPS

- MCC compensation Master STAPS mention APA-S

- MCC compensation Master STAPS mention EOPS

- MCC compensation Master STAPS mention MS

Nouveaux :

- MCC EEEA et compensation VP CFVU Immédiate
- MCC Sciences du Médicament et compensation

- MCC Econométrie

- MCC SOAC et compensation

- MCC Chimie et Sciences de Matériaux

- MCC Chimie et compensation

- MCC Cancer et compensation

- MCC Mathématiques appliqués et compensation
- MCC Energie et compensation

- MCC Actuariat

- MCC Matériaux

Licences :

Le vote des MCC de Licence STS a été reporte

Diplome actuaire de I’université de LYON
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) Responsable | Echéance
Avis de la mise en de
euvre validation
Conventions : .
- convention de coopération ESPE/ICLY Slg:f‘;zre
- convention de partenariats avec I"UCBL et la FSCF VP CFVU p d
- convention de partenariats avec le comité départemental de rugby a 13 president
Subventions :
- versement d’une subvention de 2 300 € a 1’Association BDE UFRAPS sur le
budget 2016 de 'UFR STAPS Sionature
-versement d’une subvention de 1 000 € au Club de Robotique de I'TUT Lyon 1 g; le
sur le budget 2016 de I'TUT Lyon 1 VPCFVU pat dent
- versement d’une subvention de 3 700 € i 1’ Association Sportive de I'TUT Lyon 1 presiden
sur le budget 2016 de I'TUT Lyon 1
Tarifs :
- Tarifs de participation des étudiants a la semaine Etudes décentralisées janv/fev
2017 VP
CFVU CAdu
- Erratum relatif aux tarifs d’inscription de FOCAL des masters et diplomes 25
d’ingénicur octobre
Modification des tarifs des DU et DIU suivants :
- DU orthopédie VP CFVU CAtdll; 23
- DU phytothérapie oclobre

- DU et DIU relevant du département de biologie humaine

Procédure :
- Suspension scolarité orthophonie

La Commission de la Formation et de la Vie Universitaire du 4 octobre 2016 a été

informée des:

o derni¢res évolutions du projet IDEX LYON 2016 et de la signature du contrat de site le vendredi 30

septembre avec Mme Najat Vallaud-Belkacem a 1’Université de Lyon.

s principaux ¢léments de la rentrée : effectifs, suivi de I"utilisation des infrastructures pédagogiques.
o des candidatures retenues dans le cadre du contrat d’engagement et de soutien pédagogique
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DIVISION DES ETUDES ET DE LA VIE UNIVERSITAIRE

CFVU du 20 octobre 2016

RELEVE DE CONCLUSIONS

La Commission de la Formation et de la Vie Universitaire du 20 octobre 2016 a approuvé :

Responsable | Echéance
Délibération de la mise en de

euvre validation

Les Modalités de contrdle des connaissances 2016-2017 ont été adoptées :

VP CFVU
Licences STS 1
- Immédiate
- Licence mention génie civil

- Licence mention mécanique

- Licence mention mathématiques

- Licence mention chimie

- Licence mention EEEA

- Licence mention informatique

- Licence mention physique chimie

- Licence mention physique

- Licence mention sciences de la terre
- Licence mention sciences SVT

- Licence mention de la vie

Unités d’enseignement :

- Modifications des UE bio1004L et phyl1004L portant sur le nombre d’heures
présentielles

Transversales
L. . VP CFVU Immédiate
- Indication de la durée de 1a 2¢me session pour les ECUE de transversales en
épreuve 1
Compléments Master

- Master science du médicament

- Master matériaux

- Master informatique

- Master génie civil

- Master STS mention MEEF 2nd degré, parcours Physique Chimie

- Master STS mention MEEF 2nd degré, parcours CAPES de mathématiques

- Master MEEF Second degré Parcours Sciences de la Vie de la Terre et de
I'Univers

- MCC Master UE Langue

Compléments STAPS :
- Master 2 MPSI
- Master Etudes sur le Genre M1 EGAL’APS
- Compensation Master Etudes sur Le Genre M1 EGAL’APS
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Changements de responsables de formation :

- Master 1 sciences de 1'mformation et des bibliotheques et information
scientifique et technique, Thierry LAFOUGE remplace Agnieszka TONA

VP CFVU | Immédiate
- Licence professionnelle mention métiers de "information : archives, médiation
et patrimome parcours données et informations scientifiques et techniques,
Chérifa BOUKACEM-ZEGHMOURI remplace Agnieszka TONA
Responsable | Echéance
Avis de la mise en de
euvre validation
Conventions :
- convention de collaboration pédagogique INSA/POLYTECH, location de
salle de TP et prestation enseignement de 'INSA
- convention-cadre entre les universités et les lycées publics et privés sous
contrat comportant des sections de techniciens supéricurs /Académie de Signature par
Lyon VPCEVU | e président
- convention d’application entre les lycées publics et privés sous contrat
comportant des sections de techniciens supérieurs et les universités
/Académice de Lyon
Divers :
Projet d’arrété d’accréditation Master USTH, co-accréditation avec
LYONI :
- Co aceréditation pour Master USTH Biotechnologie Médicale, Biotechnologic | VP CFVU Immédiate

végétale, Pharmacologic
- Co accréditation pour Master USTH Energie et développement durable
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