ANNEXE 9

L’Internat en Pharmacie Lyonnais

Syndicat des Internes en Pharmacie des Hopitaux de Lyon
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Bonjour a toutes et a tous, le Syndicat des Internes en Pharmacie
des Hopitaux de Lyon vous souhaite la bienvenue, a vous qui avez
la chance inestimable de débarquer dans la plus belle région de
France.

Vous allez sans doute vous poser quelques questions tout au long
de votre internat mais rassurez-vous, nous serons toujours la pour
tenter d’y répondre. \’hésitez jamais a nous solliciter.

Le Bureau 2006

Dictionnaire de ['Internat Lyonnais
A lusage des étourdis, des curieux et des nouveaux venus
(Edition 2006)

A
Affaires médicales
Administration hospitaliere gérant le pognon (salaires,
gardes) et les stages des internes. Grand défenseur des
restrictions budgétaires notamment pharmaceutiques.

AG

Assemblée Générale de la FNSIP. Organisée 3 fois par an
par une ville dont le syndicat est assez actif et rassemblant
des internes venus de la France entiére pour discuter du
chémage et des holdings.

Agrément

Condition administrative obligatoire pour qu’'un service
puisse accueillir un interne. La demande d'agrément doit
étre adressée - avant de passer pour un gros boulet - a la
DRASS, au coordonnateur de filiere et au SIPHL qui
représente un appui non négligeable.

AIAIPHL

Association des Internes et Anciens Internes en Pharmacie
des Hopitaux de Lyon. Appelés aussi amicalement « les
vieux ». Notre destin a tous...

AIPG

Association des Internes en Pharmacie de Grenoble.
Chargée de faire ouvrir un maximum de postes en
pharmacie clinique.

Antiquaille

Ancien hopital au pied de Fourviére hanté par la Iégende
de St Pothin et dont les services ont été éparpillés au sein
d’autres structures. Comme quoi la Sainte Vierge ne peut
pas sauver tout le monde...

ASPIRAL

Assaociation des internes en PS de la région Rhdne-Alpes
du style «tous ensemble on est plus fort contre la
misere ».

B

Bizutage

Coutume d'accueil des internes ou l'on rigolait bien en
faisant connaissance avec les nouveaux. Mais maintenant
c’est fini tout ¢a, et oui que voulez-vous, tout fout le camp
mon bon monsieur...

Boulet

Se dit d’'un interne particulierement lourdingue et usant
pour les nerfs. Ses qualités principales sont I'égoisme, la
méconnaissance des procédures, [I'étourderie, le
« jemenfoutisme », plus rarement la bétise et la
méchanceté. Il est courant que chaque filiere et chaque
pool de garde aient leur boulet.

Bureau

Bande d'irresponsables plus ou moins élus pour un an et
qui a pour charge de représenter les internes aupres
d’institutions diverses (DRASS, COP, CEP...).

C
Cardio
Moitié cardiologique de [I'hdpital Neuro-Cardio. Appelé
aussi hopital Louis Pradel par les pédants.

CEP

Commission d’Evaluation des Postes. Privilege rhénalpin
qui permet a votre cher syndicat d'aller débattre de la
qualité des postes avec la DRASS, les coordonnateurs et
autres représentants pharmaceutiques. Oui parce que la
formation des internes, faut pas déconner avec ca.

Chef de Service

Sorte de chimére mi-fantdme mi-pharmacien, censée
guider une équipe incompétente ou l'inverse. Le chef de
service est souvent accaparé par d'innombrables réunions
mystérieuses mais indispensables a la survie de I'espece.
Citons des chefs de service folkloriques comme
M.Aulagner (pharmacie cardio), M.Calop (Pharmacie
Grenoble), Mme Lardet (Biochimie HEH), M.Grafmeyer
(Biochimie P6le Nord) et M.Maire (Pharmacie Charial).
Certains chefs méprisent les internes au point de les faire
venir le samedi matin pour se tourner les pouces.

CHLS

Centre Hospitalier Lyon Sud connu aussi sous le nom de
Jules Courmont et Sainte Eugénie. Pas mal aussi dans le
genre gros bastion de la santé.

Choix des postes

Aprés-midi semestriel assez bordélique, ou tout le monde
cherche a rester sur le poste que tout le monde veut, aprés
avoir changé d'avis au dernier moment. Accessoirement,
le bureau vous demande de remplir des paperasses et de
signer le chéque de cotisation la en bas a droite merci.
Heureusement qu'il y a boire et a manger.

Coordonnateurs

Ces étres étranges s’occupent de l'organisation et de la
validation des DES. Messieurs Bienvenu (Bio), Calop (PH),
Trepo (PIBM) et Freney (PS) sont donc nos amis quelque
part...

COP

Commission d'Ouverture des Postes. Baston générale ou
VoS courageux représentants du SIPHL affrontent
coordonnateurs, DRASS et représentants des hdpitaux
pour faire ouvrir les meilleurs postes possibles et fermer
les plus pourris.

Cotisation
Dime percue lors des choix et indispensable pour assurer
le bon fonctionnement du SIPHL (organisation des sorties,




des soirées, des déplacements syndicaux et entretien de
le voiture de fonction du bureau) et payer I'impdt a la
FNSIP. Certains choisissent de ne pas cotiser et par
conséquent de se démerder tout seul quand ils ont besoin
d’aide.

Croix-Rousse

Pdle nord des HCL. Ancien repaire syndical et lieu de
débauche devenu bien tristounet surtout connu pour son
apathie en ce qui concerne la Lanterne.

Curseur

Doux rossignol au chant mélodieux qui a tendance a
emmerder linterne de garde surtout & Neuro. Appelé
également pneu(matique):

D

Débouché : Voir Vacation

Debrousse

Futur ex-hdpital pédiatrique dont personne ne regrettera
des locaux pharmaceutico-biologiques a faire passer pour
du grand standing les bidonvilles de Calcutta, malgré une
vue magnifique sur Lyon.

Dispo

Disponibilité.Permet aux internes avides de travail de
bosser sans relache pendant 6, 12 voire 24 mois sans
étre écrasés sous le poids de la routine d'un stage
insipide.

DRASS

Direction Régionale des Affaires Sanitaires et Sociales.
Garant de le qualité de notre formation professionnelle et
on rigole pas avec ¢a sinon on vous retire 'agrément !

E

Externes

3°™ et 4°™ années de pharma effectuant volontairement
un service aux HCL. De tradition lyonnaise, I'externat
permet aux internes de ne pas se retrouver au bas de
I'échelle des exploités de I'hdpital.

F

Fac

Située en face d'HEH, c'est tout ce qu'on peut dire
d’intéressant a son sujet...Oui parce qu’'on pourrait aussi
ajouter que la fac n'offre pas de postes universitaires aux
pharmaciens, n'est pas au courant des DU organisés sur
Lyon, nous extorque un droit d'inscription exorbitant, a
beaucoup de mal a coordonner les cours...mais bon, ca
serait pas sympa...

Fiche d’évaluation des postes

Document d’'une extréme importance qui sert de base pour
juger de la qualitt de vos postes lors de la CEP en
particulier et qui permet d'écrire tout ce que vous n'avez
jamais osé dire a vos chefs. Il est possible de remplir cette
fiche en ligne ici :
http://rhone-alpes.sante.gouv.fr/actualite/fourmulaire5.htm

FNSIP

Fédération Nationale des Syndicats d’Internes en
Pharmacie. S'occupe de nous représenter devant les
instances nationales et autres ministeres. Grace a elle, le

repos de sécurité est né et notre avenir s'éclaircit de jour
en jour.

G
Garde
Exploitation statutaire nocturne de linterne a 6,50€ de
'heure rythmée par la mélodie stridente du bip ou du
téléphone de garde. |l existerait de fortes inégalités

concernant la charge de travail entre pools mais ¢a reste a
prouver...

Grenoble

2°™ CHU de la région Rhone-Alpes avec son propre
syndicat et ses propres internes. Haut lieu de la pharmacie
clinique et du ski, Grenoble reste une ville trés orgueilleuse
guand on parle de pharmacie clinique ou de ski...

Greves

Les anciens étranglent un sanglot ému en repensant a
tous ceux qui sont tombés au front en 2001 pour obtenir le
repos de sécurité. A quand la prochaine ?

H
HCL
Hospices Civils de Lyon. Grosse machine a fabriquer du
patient guéri mais peu disposée a embaucher des
pharmaciens.

Hors HCL
Hépitaux lyonnais non inféodés aux HCL : le Vinatier, St
Luc St Joseph, le centre Léon Bérard...

HEH

Hépital Edouard Hérriot. Le plus gros hépital lyonnais,
renommé pour ses légendaires soirées a linternat avant
que la dictature ne prohibe ces événements...

Herbier

Rentrer ici votre code personnel pour accéder a cette
information : _

HFME

Hépital Femme Mére Enfant. Projet hospitalier grandiose
et démesuré sonnant le glas pour Debrousse et dont
l'architecte a quitté le pays sous une fausse identité apres
avoir omis une pharmacie, un self, un permis de construire
et j'en passe...

Hétel Dieu

Hopital du centre ville de Lyon situé sur la rive droite du
Rhoéne. Son cété énigmatique d’'outre temps a fait naitre
les légendes les plus oniriques comme celle de la
présence d’'un local syndical ou, certains soirs sans lune et
par dela les méandres sombres des couloirs mystiques, se
tiendraient des réunions invoquant magie noire, Dieux
malfaisants et pizzas 5 fromages...

HPGO : voir HFME
Hopital Pédiatriqgue Gynécologique et Obstétrique.
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I
Infirmiére
Créature hospitaliere qui a la facheuse tendance a venir se
ravitailler en Daflon® vers 23h37 et & piquer des num’ sur
des tubes secs...

Intégration de la pharmacie au CHU

Concept plus du tout utopique depuis le décret du 26 juin
2006 selon lequel la formation universitaire des étudiants
en pharmacie serait prise en charge par des pharmaciens
bi appartenant enfin reconnus. Depuis 10 ans, il était
imminent que le décret d’application paraisse...

Internactif
Association des internes PIBM de la région Rhéne-Alpes.

Internat

Lieu convivial de rassemblement, de logement et de
ravitaillement d'internes de tous horizons mais qui a
tendance a disparaitre tragiquement ces derniers temps
afin de faire des économies pour payer un fauteuil en cuir
au directeur.

ISPBL : Voir Fac
Institut des Sciences Pharmaceutiques et Biologiques de
Lyon.

K
Kaboul
Stage humanitaire de coopération proposé par I'ISPBL en
collaboration avec une ONG au CHU de Kaboul.

L

Lanterne

Mystique Graal de [lInternat en pharmacie lyonnais
circulant de pool en pool depuis 1953 et dont les attaques
obéissent a des régles ancestrales. Certains chevaliers
lanterniens, par leurs exploits, sont devenus de véritables
légendes...

Local

L'antre obscur du SIPHL...On y trouve des vivres, des
archives, des boissons alcoolisées, de pietres outils
informatiques et un baby-foot. Actuellement situé dans
I'Hétel Dieu, ce local accueille des réunions syndicales fort
sympathiques et constructives.

Lyon
Capitale des Gaules.
externes et sa Lanterne.

Réputée pour ses restos, ses

M
Médecin
Etre supérieur au caractére hautain qui ne tolére pas qu’on
remette en cause sa prescription. Des fois, les médecins
sont sympas et répondent aimablement « Allez t'es gentil,
tu dégages maintenant »...

Membre actif

Membre du bureau sans fonctions précises mais pas
totalement dénué d'intérét quand il s'agit daller a la
chasse aux sponsors ou de trimbaler des baby-foot...

N

Neuro

Moitié neurologique de I'hdpital Neuro-Cardio réputée pour
ses gardes de bioch ou linterne dort moins que celui de
Cardio. On note parfois la présence d'une Lanterne mais
pas bien longtemps. De rares personnes I'appellent hépital
Pierre Wertheimer pour faire leurs intéressants devant les
filles...

Neuro-Cardio
Algeco géant ou la température descend rarement en
dessous de 35T en été sauf au labo de bioch mais | & bas,
personne n'a le temps de regarder le thermomeétre de toute
facon...

P
Périphériques
Se dit des petits hbpitaux qui sont loin de Lyon, de St
Etienne ou de Grenoble (Annecy, Bourgoin, Aubenas,
Valence, Villefranche...).

Pharmacie Centrale
Centre logistigue pharmaceutique et documentaire des

HCL situé non loin du CHLS. Des palettes de Crestor® &
perte de vue...

Pharmacie Clinique

Spécialité  grenobloise dont certaines épiceries ne
comprennent pas trop ['utilité et qui consiste pour le
pharmacien, a extérioriser ses compétences médicales
directement au service du patient et hors de la PUI
protectrice. Dans le méme style, on peut classer aussi la
biologie clinique.

Piquages

Entrainement pour le concours de l'internat organisé tous
les étés par internes et pharmaciens. Jadis spécifique a
chaque hopital, les piquages ont tendance a se centraliser.
C’est moins rigolo mais franchement, vous aviez envie de
rire vous ?

Pools de garde
Casse-téte semestriel pour vos représentants de filiére.

Président

Sage élu par le bureau qui jouit de droits inaliénables
comme signer les courriers officiels et rédiger les ordres du
jour des réunions du bureau. Ce poste a perdu de son
intérét depuis que le droit de cuissage a été aboli.

R

Repas de baptéme

Traditionnel repas de gala organisé tous les 2 ans par les
deux dernieres promos en date et ou sont invités dix
promos d’'anciens internes. En gros vous payez la
premiére fois, vous organisez la soirée en trouvant des
sponsors et vous étes invités les 5 repas suivants. C'est
sympa je trouve comme concept...

Repos de sécurité

Beaucoup d'internes valeureux ont donné leur vie lors des
gréves de 2001 pour obtenir ce précieux droit alors vous
avez plutbt intérét a le prendre bande de nantis !
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Revue
Spectacle bisannuel (tous les 2 ans imbécile!) en 2
parties : la premiére par les anciens, limite pénible,
parsemée de rubriques nécrologiques et de départs en
retraite, et la deuxiéme par les internes nettement plus
marrante.

S

Saint Etienne

Ville chaleureuse ou I'Internat n'est pas encore mort. St
Etienne est un CHU sans fac de pharma c’est pourquoi le
SIPHL s’occupe aussi de ses internes. On y trouve aussi
un projet hospitalier démesuré, un chaudron et une
Lanterne de temps en-temps. A ce propos, St Etienne a
toujours fourni d’excellents crus de lanterniens.

Secrétaire

Bras droit et ame damnée du président. Supposé(e)
rédiger des comptes rendus et ouvrir le courrier. Ce poste
a gagné en intérét depuis que le droit de cuissage a été
aboli.

SIPHL

Syndicat des Internes en Pharmacie des Hopitaux de
Lyon. Représente I'ensemble de ses cotisants auprés des
multiples instances qui dirigent votre vie (DRASS, fac,
hépitaux...). -Le SIPHL cotise lui-méme a la FNSIP qui
nous représente au niveau national. Finance toutes sortes
de manifestations intéressantes organisées pour ses
membres (Week-ends ski, week-ends eaux vives, soirée
cocktail, barbecues, restos, AG de la FNSIP, repas de
baptéme en cas de nécessité...), vous appuie dans vos
projets et obtient toutes sortes de privileéges (choix sur
profils de postes, fermetures de postes tout nase et
ouvertures de postes super chouettes), création de
nouvelles UV...

Des fois, des braves gens refusent de cotiser sous
prétexte que le SIPHL ne fait rien pour eux.

Site Web

http://siphl.free.fr

Splendide site d'information du SIPHL au célébre forum ou
les lanterniens se taquinent sans relache.

Soirée cocktail

Soirée a théme ou chaque pool apporte un cocktail original
gu’il aura pris soin de préparer dans un contenant
hospitalier n'ayant pas servi si possible.

Syndicat

Dénomination plus intime et explicite du SIPHL. Désigne
aussi plus précisément le bureau moins agressif que
« L’aut’bande de branleurs ».

T

Trésorier
Responsable des comptes du syndicat. Vous réclame tous
les 6 mois une modigque cotisation d'ou sa grande
popularité.

rV

Vacation

Spécialité dont les HCL sont tres friands. Emploi
permettant a des gens surdipldomés de jouir d’'une précarité
exceptionnelle dés 30 ans.

VP
Vice président de filiere. S'occupent plus précisément de
chaque filiere : BM, PIBM, PH et PS. Apres négociateurs
lors des COP.

w

Week-ends

Excursions a theme (ski, eaux vives...) organisées par le
SIPHL afin que les internes puissent se défouler et se
péter les croisés de temps en temps.
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ANNEXES

Guide d’accés au local du SIPHL

Il existe 2 entrées accessibles d pieds ou en voiture :

- La porte sitube Place de ['Hopital, en face du bar «Le
République », (attention, cette porte ferme a 22h00) qui donne
directement sur la Cour " Honneur.

- QPorte coté quais du Rhone (quai Jules Courmont) fléchée
« Urgences maternité »-De [entrée, aller jusqu’a la derniére cour
a droite. e cette cour, emprunter le couloir au fond a gauche et
vous tombez sur la Cour d’Honneur.

Entrez par la porte juste avant ou juste aprés le poste de garde selon doil
vous arrivez. Nayez pas peur et montez tout en haut de [escalier exigu.
Arrivés en haut, prenez la porte a gauche et c’est la derniére porte a droite
au fond du couloir. Vous avez réussi, bravo pour votre courage.

.....
Quai Tules Courmant PR -

Coordonnées utiles

Affaires Médicales des HCL

3 quai des Célestin, BP 2251 — 69229 Lyon cedex 02
Gestion des internes en pharmacie

Mme Marcelle ANAYA : 04 72 40 73 82
marcelle.anaya@chu-lyon.fr

AIAIPHL

Association des Internes et Anciens Internes en Pharmacie
des Hbépitaux de Lyon.

Hétel Dieu, 2 place de I'Hépital - 69002 Lyon

Présidente : Mme Monique Descroix-Vagne
descroix@pop.univ-lyonl.fr

AIPG

Association des Internes en Pharmacie de Grenoble
Internat - CHU Grenoble BP 217, 38043 Grenoble cedex
09

http://www?2.ujf-grenoble.fr/aipg/

ASPIRAL

Association des internes PS de la région Rhdne-Alpes.
Chez SIPHL, 1 place de I'hbpital, 69002 LYON
http://aspiral.e-oxyde.ath.cx/

DRASS Rhdne-Alpes

Bureau 504 - 107 rue Servient, 69418 Lyon cedex 03
Internat en Pharmacie

M. Frédéric DUPERRAY : 04 72 34 74 22
http://rhone-alpes.sante.gouv.fr

Faculté de pharmacie de Lyon

Secrétariat 3°™ cycle long

8 avenue Rockefeller, 69373 Lyon cedex 08
Mme Denise GARNIER : 04 78 77 71 98
Mme Florence MICHEL : 04 78 77 71 98
Accueil des étudiants - 3éme cycle long
lundi et mercredi : 9h & 11h30

mardi et jeudi : 13h30 - 16h30
http://ispb.univ-lyonl.fr/index.asp

Internactif

Assaociation des Internes PIBM de la région Rhéne-Alpes.
Hépital Edouart Herriot

Fédération de Biochimie, 5 place d'Arsonval 69003 Lyon
http://internactif.free.fr/

SIPHL

Syndicat des Internes en Pharmacie des Hépitaux de Lyon
Hétel Dieu - 1 place de I'hdpital, 69002 Lyon

siphl@free.fr

http://siphl.free.fr
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Fig. 1 : Bureau SIPHL 2005

Présidente : Sandrine Boisset, promotion Internat 2001
Vice-Président : Anthony Texier, promotion 2002
V/P Biologie : Mathilde Charcosset, promotion 2002 et Laurent Jallades, promotion 2003
VP PH : Camille Bertin, promotion 2002 et Fabien Forges, promotion 2002
VP PIBM : Diane Testard, promotion 2003 et Guillaume Leiba, promotion 2002
VP PS : Cécile Barnadas, promotion 2002 et Marie-Laurence Baille, promotion 2002

Trésorier : Anthony Clotagatide, promotion 2001
Secrétaire : Isabelle Quadrio, promotion 2000

Membre actif : Véronique Bouche, promotion 2002




